
Mae rhestr lawn o ffynonellau ar gael yn adroddiad busnesau Y&D-dwys yng Nghymru ar dudalen we Dirnad Economi Cymru. Mae’r SYG wedi rhoi cyngor ar gynhyrchu’r ffeithlun hwn ond nid 
yw’n gyfrifol am farn ar yr ystadegau a gyflwynir ac nid yw wedi dilysu’r cynnwys.

Ysgol Busnes Bangor
Bangor Business School

Busnesau Y&D-ddwys yng Nghymru:
Arloesi a chyfraniad at drosiant a chyflogaeth
Mae’r Ganolfan Ymchwil Menter wedi cynhyrchu ei hadroddiad cyntaf fel rhan o ymchwil ar y cyd gyda  
Dirnad Economi Cymru, gan ganolbwyntio ar gwmnïau Y&D uchel yng Nghymru.

Mae cwmnïau dwysedd Y&D uchel yn cynhyrchu 
cyfran anghymesur o swyddi a throsiant.

Cyfraniad

Risgiau economaidd a chostau uchel yw’r prif rwystrau i 
arloesi yng Nghymru.

Roedd cost uchel yn rhwystr i 36% o gwmnïau, 
a dim ond 21% a ddywedodd fod cost cyllid yn 
rhwystr, o gymharu â 28% yn yr Alban.

Mae bylchau gwybodaeth am y  
farchnad yn llai o rwystr yng Nghymru.

?

Rhwystrau

Arloesi

Mae gweithgarwch arloesi mewn cwmnïau Y&D 
dwysedd uchel yng Nghymru yn wahanol i’r DU.

Dim ond 25% o gwmnïau Y&D dwys uchel Cymru sy’n 
arloeswyr prosesau, o gymharu â 30% ar gyfer y DU.

25%

Mae lefelau arloesi 
prosesau gwneuthurwyr 
Cymreig yn sylweddol is.

Cydweithio

Mae cwmnïau Y&D dwys Cymru yn gwneud llai  
o gydweithio â phrifysgolion.

Ar hyn o bryd dim ond 20% o gwmnïau Y&D dwysedd 
uchel Cymru oedd yn cydweithio â phrifysgolion, o 
gymharu â 35% yn yr Alban.

Mae cyfle i gwmnïau gweithgynhyrchu 
i gydweithio mwy gyda Phrifysgolion 
i arloesi.

20% 35%

35%
Risg economaidd

36%
Cost uchel

Mae cyfraniadau 
trosiant cwmnïau  
Y&D dwysedd uchel 
yng Nghymru yn 
cymharu’n dda â 
rhanbarthau o’r DU.

Uchel

Canolig-Uchel

Trosiant
3.2%

7.4%

Mae cyfraniad cyflogaeth 
cwmnïau Y&D dwysedd 
uchel cyfrwng Cymraeg ar 
lefel islaw’r rhan fwyaf  
o ranbarthau eraill y DU.


